
 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

   Yeşilyurt Demir Çelik A. Ş. olarak; 

• Sürdürülebilirliği iş modelimizin, kurumsal kültürümüzün ve tüm faaliyetlerimizin temel 

unsurlarından biri olarak benimsemeyi, 

• Çevresel, sosyal ve yönetişim (ÇSY) ilkelerini tüm iş süreçlerimize entegre etmeyi, 

• Ekonomik büyümeyi çevresel sorumluluk ve toplumsal fayda anlayışıyla birlikte yönetmeyi, 

• İklim değişikliği ile mücadele kapsamında sera gazı emisyonlarımızı azaltmayı ve 2053 Net 

Sıfır hedefi doğrultusunda çalışmalar yürütmeyi, 

• Kaynakların verimli kullanımını desteklemeyi, enerji verimliliğini artırmayı ve yenilenebilir 

enerji uygulamalarını teşvik etmeyi, 

• Su kaynaklarını korumayı, su tüketimini azaltmaya yönelik çalışmalar gerçekleştirmeyi ve su 

yönetimi performansımızı sürekli geliştirmeyi, 

• Döngüsel ekonomi ve Sıfır Atık yaklaşımını benimseyerek atık oluşumunu azaltmayı, 

yeniden kullanım, geri dönüşüm ve geri kazanım uygulamalarını desteklemeyi, 

• Çevresel etkilerimizi azaltmayı, çevre kirliliğini önlemeyi ve doğal kaynakların korunmasına 

katkı sağlamayı, 

• Çalışanlarımız için güvenli, sağlıklı, kapsayıcı ve adil çalışma ortamları oluşturmayı, 

• İnsan haklarına saygılı olmayı, fırsat eşitliği, çeşitlilik ve kapsayıcılık ilkelerini desteklemeyi, 

• Kadınların iş hayatına katılımını teşvik etmeyi ve toplumsal cinsiyet eşitliğine katkı 

sağlamayı, 

• Çalışanlarımızın mesleki, teknik ve sürdürülebilirlik alanlarındaki gelişimlerini desteklemeyi, 

• Yerel toplulukların sosyal ve ekonomik kalkınmasına katkı sağlamayı, yerel istihdamı ve 

yerel tedariki desteklemeyi, 

• Rüşvet, yolsuzluk ve her türlü etik dışı uygulamaya karşı sıfır tolerans yaklaşımını 

benimsemeyi, 

• Sürdürülebilir ve sorumlu bir tedarik zinciri oluşturmayı, tedarikçilerimizin sürdürülebilirlik 

performanslarının gelişimini desteklemeyi, 

• Paydaşlarımızın görüş ve beklentilerini dikkate alarak karar alma süreçlerimizi geliştirmeyi, 

• Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları doğrultusunda sürdürülebilir değer 

yaratmayı, 

• Sürdürülebilirlik performansımızı düzenli olarak izlemeyi, değerlendirmeyi ve sürekli 

iyileştirme anlayışıyla geliştirmeyi, 

• Gelecek nesillere daha yaşanabilir bir dünya bırakmak amacıyla çevresel, sosyal ve ekonomik 

sorumluluklarımızı dengeli şekilde yerine getirmeyi, taahhüt ederiz. 
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