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SURDURULEBILIR TEDARIK ZINCIRI YONETIMI POLITIKASI

Yesilyurt Demir Celik A. $. olarak;

Tedarik zincirimizin g¢evresel, sosyal ve ekonomik siirdiirtilebilirlik ilkeleri dogrultusunda
yOnetilmesini saglamayi,

Tedarik¢i se¢cim ve degerlendirme siireglerinde kalite, is sagligi ve giivenligi, ¢evresel
performans, insan haklar1 ve etik is uygulamalarin1 dikkate almayi,

Uygun oldugu durumlarda yerel tedarikgi ve iireticileri destekleyerek yerel ekonomiye katki
saglamayi,

Tedarikg¢ilerimizin yliriirlikteki ¢evre mevzuatina ve diger yasal yiikiimliiliklere uyum
saglamasini tesvik etmeyi,

Sera gazi emisyonlarinin, atik olusumunun ve dogal kaynak tliketiminin azaltilmasina yonelik
caligmalar yiiriiten tedarikgilerle is birligini desteklemeyi,

Tedarikgilerimizin ¢evresel performanslarint izlemelerini, Ol¢melerini  ve  siirekli
iyilestirmelerini tesvik etmeyi,

Insan haklarina saygili, giivenli ve saglikli calisma kosullar1 saglayan tedarikgilerle calismayt,

Cocuk isciligi, zorla ¢alistirma ve her tiirlii insan haklar1 ihlaline karsi sifir tolerans
yaklagimini benimsemeyi,

Calisanlarin  orglitlenme  6zgiirliigli ve toplu sozlesme haklarina saygi gosterilmesini
desteklemeyi,

Riisvet, yolsuzluk, cikar ¢atismasi ve her tiirlii etik dist uygulamaya karsi sifir tolerans
yaklagimini benimsemeyi,

Tedarikg¢ilerimizin adil rekabet ilkelerine uygun faaliyet gostermelerini tesvik etmeyi,
Tedarik zincirimizde stirdiiriilebilirlik farkindaligini artirmak amaciyla bilgi paylasimini ve is
birligini desteklemeyi,

Yenilik¢i  uygulamalar ve stirekli iyilestirme yaklasimiyla tedarik zincirimizin
stirdiiriilebilirlik performansin gelistirmeyi,

Tedarikgilerimize ait ticari sirlarin, gizli bilgilerin ve paylasilan verilerin korunmasina énem
vermeyi,

Stirdiiriilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda sorumlu, seffaf ve giivenilir bir tedarik
zinciri olusturmayi,

Kritik tedarikgiler basta olmak iizere tedarikcilerimizin ESG performanslarini; kalite, is
saghig ve giivenligi, ¢evre, insan haklari, etik is uygulamalar1 ve yasal uyum kriterleri
kapsaminda degerlendirmeyi ve ilgili tedarikg¢i kurallarimizin benimsenmesini tesvik etmeyi,
taahhiit ederiz.
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